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Der Rundbrief fiir die Kooperationspartner des InnoVET-Projekts UpTrain | Q1 2022

Sehr geehrte Damen und Herren,
liebe Verbund- und Kooperationspartner,

hiermit erhalten Sie das zweite UpTrain-"UpDate" — unseren Projektrundbrief, den wir quartalsweise an
alle Verbund- und Kooperationspartner versenden mdchten.

Wir freuen uns, IThnen auf diesem Wege regelmaBig Informationen Uber den Projektfortschritt und
aktuelle Entwicklungen geben zu kénnen.

Der Rundbrief ist in drei Kategorien unterteilt:
o Neues aus dem Projekt (Hier informieren wir Sie Uber den aktuellen Projektfortschritt,
erreichte Meilensteine und weitere relevante Entwicklungen.)
e FEinblicke (Hier finden Sie z.B. Kurzberichte von vergangenen Projektveranstaltungen.)
e UpTrain mitgestalten (Hier laden wir Sie zu Projektterminen ein, bitten um Ihr Feedback
oder weisen auf Veranstaltungen hin, die fir Sie interessant sein kénnten.)

Wir wiinschen Ihnen eine kurzweilige Lektiire und stehen Ihnen bei Fragen und Anmerkungen rund
um das Projekt immer gerne zur Verfligung.

NEUES

AUS DEM PROJEKT

Update Prozess DQRS5:
Besondere Rechtsvorschrift & mehr Infos zu Modulen

Die Besondere Rechtsvorschrift flir das DQR-Niveau 5 wurde am 1. Dezember 2021 vom
Berufsbildungsausschuss NRW verabschiedet. Somit kdnnen Teilnehmende der Fortbildung nun
mit den festgelegten Prifungsmodalitaiten den offiziellen Abschluss der IHK Koln erwerben.

Update Prozess & Inhalte DQR7 (Moduliibersicht)

Bei der geplanten Fortbildung zum Master Professional in Strategie Systemmanagement Mo-
bilitdt ist bereits eine Modulstruktur und Themenprazisierung im Verbund erfolgt. Aktu-
ell arbeiten wir an dem Lehrplan. Auf dieser Basis entsteht die Besondere Rechtsvorschrift, die
im Frihjahr 2022 durch den Berufsbildungsausschuss gepriift und verabschiedet werden soll.

Teilnehmenden-Akquise

Aktuell lauft die Teilnehmenden-Akquise flir den ersten Durchgang (Start August 2022) unserer
neuen Fortbildung zum/zur Berufsspezialist/ Berufsspezialistin Elektronik Mobilitdt! Wir haben bereits
einige Interessenten aus unseren Verbund- und Kooperationspartnern im Projekt vorgemerkt. Sie
kdnnen sich bei Interesse gern mit Teilnehmer-Anfragen bis zum 28.02. an kirsten@vdv.de wenden.

In 5 Schritten zur Das Beratungskonzept
Lernortkooperation
Wie entstehen bei UpTrain eigentlich die Im Rahmen der Fortbildung auf DQR-Niveau
Lernortkooperationen? Hier sehen Sie kurz 5 sind fir alle Teilnehmenden je drei individuelle
zusammengefasst eine Mdglichkeit, wie wir bei Beratungsgesprache geplant. Die Gesprache
derPlanungvonLernortkooperationenvorgehen. werden im Tandem aus Verkehrsunternehmen

und VDV-Akademie durchgeflihrt. Reihenfolge und
inhaltliche Ausrichtung der Gesprache sind in der
Grafik dargestellt (s.u.). Jenseits der inhaltlichen
Ausrichtung sieht jedes Gesprach genug Raum
fur individuelle Anliegen der Teilnehmenden vor.

Ahnlich sieht auch das Beratungskonzept fiir die
Fortbildung auf DQR-Niveau 7 aus: Aufgrund der
langerenFortbildungsdaueristfiirdie Teilnehmenden
noch ein zusatzliches Begleitgesprach geplant.

Ein Beratungsangebot fir Studierende und
Studienzweifelnde, die durch Teilnahme an
UpTrain-Lernformaten (z.B. Lernortkooperationen)
mit den Fortbildungen in Kontakt kommen,
befindet sich aktuell in der Feinabstimmung.

UpTrain beim 10. VDV-
Personalkongress

Unser Projekt war vom 26.-28.10.2021 auf dem
VDV-Personalkongress mit einem Stand vertreten.
Sowohl die VDV-Akademie in der Rolle des Ver-
bundkoordinators als auch einige Vertreter*innen
der Verbundpartner standen am Rande der Ver-
anstaltung flr Fragen und Informationen zum
Projekt bereit. Auch die Vortrage und Workshops
des Kongresses wurden vom UpTrain-Team rege
besucht. Besonders engagiert diskutiert wurden
Fragestellungen zur Rolle der Bildung bei der Ent-
wicklung der Personalarbeit fiir die Zukunft des OV.

Austausch am UpTrain-Stand auf dem 10. VDV-Personalkongress

Articulate-Workshop

Am 02. Dezember 2021 fand der lange erwartete
Workshop zum Autorentool Articulate Storyline 360
im Kreise der Verbundpartner von UpTrain statt.
Ziel war es, die Verbundpartner, die bis jetzt noch
keine Bertihrungspunkte mit dem Tool hatten, fit fiir
die Erstellung digitaler Lerneinheiten zu machen.

Unsere Verbundpartner legten wahrend des
vierstiindigen Grundlagenworkshops einen
wahren Articulate-Sprint hin, indem sie Trigger,
Zustande, Bewegungspfade, Textvariablen und
Hotspots kennen- und anzuwenden lernten.

Einblicke in den Articulate Storyline 360 Workshop

UpTrain Weihnachtsfeier

Kurz vor der Winterpause 2021/2022 fanden
sich die Verbundpartner von UpTrain zu einer
abschlieBenden  Weihnachtsfeier - genannt
Trainachten - zusammen. Bei geselligem
Miteinander mussten die Verbundpartner im
digitalen Raum verschiedene Ratsel l6sen, um
den sprichwértlichen Zug ,wieder zum Rollen
zu bringen®. Dabei galt es, Weihnachtslieder
zu erkennen, Quizfragen zu beantworten und
geschichtliche Ereignisse des Verkehrswesens
korrekt einzuordnen. Der Pokal ging in diesem
Jahr an die KVB. Herzlichen Glickwunsch!

Das Géstebuch von , Trainachten 2021*
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Workshop Berufsbilder am 12. Januar 2022

Neben unseren Verbundpartnern kénnen auch Unternehmen aus dem erweiterten Projektkreis
Teilnehmende zu den neuen Fortbildungen senden. Bei dem “Workshop Berufsbilder”am 12. Januar hatten
Unternehmen die Mdglichkeit, die Fortbildungen und Abschliisse kennenzulernen, inhaltlich mitzugestalten
undInteresseanderEntsendungvonTeilnehmendenzubekunden. WennSiemehrzudenbeidenBerufsbildern
erfahren wollen, schreiben Sie uns gerne an (Ansprechpartnerin ist Britta Robels; robels@vdv.de).

Dieser Rundbrief wird von der VDV-Akademie in ihrer Funktion als Verbundkoordination des Projekts UpTrain quartalsweise an alle Verbund- und
Kooperationspartner versandt. Wenn Sie den Rundbrief nicht weiter erhalten méchten, kénnen Sie ihn an dieser Stelle

Bei Fragen rund um das Projekt steht Ihnen Britta Robels gerne zur Verfiigung - telefonisch unter 0221 57979-206 oder per E-Mail an
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